SOCIEDAD

COMPROMISO CON LA SOCIEDAD

Para contemplar la sociedad como un grupo de interés relevante, desarrollar acciones para conocer y
satisfacer sus necesidades y expectativas, e ir mas alla del mero cumplimento de las obligaciones legales.
Para impactar positivamente en el entorno social.

Detalles de convocatoria Fechas: 24 septiembre; 15y 29 octubre; 12 y 26
noviembre

Modalidad: Virtual

Sede: Online

Referencia curso: 24SOCIEDADONLINE-1

Horario 9:00-12:00

Imparte Isabel Fernandez (IFH Consulting)
T¢Mejor valoracion 2020 y 2022 5y

Precio para entidades colaboradoras y 175 € + IVA

Precio para empresas Kudeabide

Precio para entidades no colaboradoras y 675 € + IVA

Precio para empresas no Kudeabide

Objetivos

« Desarrollar el sistema de gestion de compromiso con la sociedad de la organizacion y gestionarlo mas
alla del mero cumplimiento de las obligaciones legales contribuyendo a afianzar su competitividad y
sostenibilidad.

Temario

» Gestion del compromiso con la sociedad en linea con los objetivos estratégicos de la empresa (marco
de actuacion, planes, acciones, dotacion de recursos).

« ldentificacion de necesidades o retos prioritarios del entorno social y contraste con las capacidades
de la empresa.

« Comunicacion y dinamicas de participacion e implicacion a grupos de interés en el compromiso con la
sociedad.

» Sistema de indicadores respecto al entorno social y en aspectos medioambientales.

» Método de seguimiento para afianzar la competitividad y sostenibilidad de la empresa.

» Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y compromiso con la sociedad.

Requisitos y observaciones

» Las personas inscritas a este curso deberian dedicar unas 10 horas de trabajo personal a la realizacion
de un proyecto relacionado con el sistema de gestion de compromiso con la sociedad de la
organizacion en la que trabaja.

» Es recomendable que asistan a este curso al menos dos personas de la organizacién para desarrollar
el proyecto en equipo y contribuir a su implantacién con una vision de equipo ampliada.

o El lugar de celebracion de los apoyos personalizados se acordara entre profesorado y empresa,
pudiendo ser online o fisicos, segun las circunstancias de cada momento.

» Cada apoyo personalizado planificado tendra una duracion de 2 horas y media por organizacion.

» El plazo maximo para recibir el ultimo apoyo personalizado es de 2 semanas tras la Ultima sesion.

Tipos de proyectos que se pueden desarrollar

El proyecto a implementar con el desarrollo de la acciéon formativa sera el definido y escogido por cada
empresa participante. Como ejemplo, se sefala a continuacion los tipos de proyectos mas habituales en
anteriores convocatorias:
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« Definicion o revision de objetivos, estrategias, planes, acciones en el ambito del compromiso social
en coherencia con la Mision, Vision, y valores de la organizacion, y teniendo en cuenta sus
capacidades.

» Definicion o revision del proceso de compromiso con la sociedad.

» Elaboracién de encuestas de percepcion sobre el compromiso con la sociedad de la organizacion.

« Identificacion de todas las actuaciones que se han realizado o se estan realizando en este momento
que se pueden considerar compromiso con la sociedad. Identificacion de las nuevas acciones de
compromiso con la sociedad coherentes en el momento actual.

« ldentificacion y priorizacion de los grupos de interés que pueden verse beneficiados por el compromiso
social de la organizacion (en linea con las necesidades de los grupos de interés y las capacidades de
la organizacion).

» Diseno de una sesion participativa con personas de la organizacion para la reflexion, formacion,
sensibilizacion sobre el compromiso con la sociedad.

« Diseno de una estrategia de participacion con el fin de involucrar a las personas, entidades
proveedoras, alianzas y otros grupos de interés en vuestros objetivos y planes con la sociedad.

« ldentificacion de los indicadores de seguimiento de la eficacia del compromiso con la sociedad de la
organizacion.

» Redaccion del elemento Sociedad de la guia de gestion para presentarse a Evaluacion Externa.

Planificacion y flujograma Duracié6n total del proyecto: 2 meses
Autoformazioa Test
Autoformacion 1/2
1/2

Mes 1. Hila Mes 2. Hila

Proiektuaren inplantazioa / Implantacién del proyecto

S & A & & a4

Taldeko saioa Taldeko saioa Banakako laguntza Taldeko saioa  Taldeko saioa Taldeko saioa
Sesion grupal Sesién grupal  Apoyo individualizado Sesién grupal  Sesion grupal Sesion grupal
1/5 2/5 1/1 3/5 a/5 5/5

« | ¢TE HAS DECIDIDO?

Puedes realizar la inscripcion desde nuestra web (www.euskalit.net) o, mas facil, desde este
enlace directo: https://www.euskalit.net/knowinn/24SOCIEDADONLINE

(NECESITAS INFORMACION COMPLEMENTARIA?

Contacta con nosotras en el teléfono 94 420 98 55 o envianos un email a namarika@euskalit.net

@ | ¢TE VIENEN MAL LAS FECHAS QUE HEMOS PROGRAMADO?

Contacta con nosotras pulsando aqui y podremos valorar nuevas alternativas.

IMPORTANTE

Al inscribirse en nuestros cursos, cada persona matriculada acepta una serie de términos y
condiciones. Te recomendamos leerlos pinchando aqui.

Otras modalidades disponibles

A | INCOMPANY

Este curso también se puede impartir in company, en castellano o euskera, en organizaciones
que deseen personalizar fechas, horarios o formatos adaptados a necesidades concretas.
Contacta con nosotras en el teléfono 94 420 98 55 o envianos un email a tgarcia@euskalit.net

)

O
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http://www.euskalit.net/
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